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整形外科
新 患

再 来

新患･再 来

新 患･再 来

新 患･再 来

アレルギー

新 患･再 来

新 患･再 来

新 患･再 来

再 来

隈

隈

平田

菅

岩田

馬渕

森重

宮﨑

宮﨑･隈

菅

渡辺
休診

馬渕

休診

大分大学

休診
（手術日）

平田

菅

岩田

馬渕

（14：30）

休診

大分大学

隈

隈

平田

渡辺

休診
（手術日）

肥川

久保

森重

隈

隈

休診
（手術日）

休診

馬渕

休診

松本

（手術日）

（予約制）

（予約制）

（予約制）

（予約制）

（第1）

（第2）

（第3･4･5）

泌尿器科

心臓外科

耳鼻科

脳外科

皮膚科

形成外科
放射線科

循環器

消化器

血 液

内分泌
呼吸器
腎 臓
肝臓外来
血液外来

新患･再来

新患･再来

田 原
谷 野
山 﨑
和 田

卯 野

吉 田

長 澤
秦

佐々木
（ 淳 ）

岩田
小寺

佐々木
（ 淳 ）

佐々木
（人大）

佐々木
（人大）

寺 尾
（14：00）

谷 野
三 好

本 田

卯 野

藤 井
河 村
秦

田 原
山 﨑

和 田

春 山

福 田

休 診

秦

三 好

和 田
本 田
卯 野

吉 田
藤 井
河 村
秦

田 原
谷 野

本 田

春 山
白 石
橋 本
工 藤

長 澤
秦

内 科

外 科

総合診療

外来診療予定表
令和元年5月1日付

※医師の都合により変更になることがありますので、あらかじめご了承ください。

● 受付時間〈 8：00～ 11：00 〉まで（予約されている方は除く）

　4月2日現在、3階～4階の配筋、型枠工事中です。
　建物が地上に現れてからは、2階、3階と上階に伸
びていくのが目に見えて分かるようになりました。
　現在完成に向けて順調に工事進行中です。

新築整備工事進捗状況

　新しい元号が“令和”となり、いよいよ新しい時代の幕開けとなりました。JCHO南海医療セン
ターにおきましても、それに合わせるように新病院の建設が進んでおり、2020年1月には新病
院を開院する予定であります。新病院は9階建で屋上にヘリポートを設置し、ドクターヘリの着
陸は勿論、自衛隊の防災ヘリも着陸できるような強度としました。免震構造と合わせて、大規模
災害時佐伯市の災害拠点病院として充分な活動ができるようにと考えております。通常の病院
機能としては、急性期医療を中心とした地域の中核病院として、またがん医療・透析医療の中心
的役割を担う病院として、今まで通り地域の方々に貢献する所存であります。現在病院1階ロ
ビーに新病院完成時の模型を設置しておりますので、機会があれば是非ご覧ください。
　さて4月より医師の異動があり、また新入職員を迎え職員一同新たな気持ちで新年度を迎えて
おります。これからも市民のみなさんと一緒にこの佐伯の地域医療を維持していきたいと考え
ておりますので、ご支援・ご協力のほど何卒よろしくお願い申し上げます。

南海医療センター院長 　　
 兼 附属介護老人保健施設長

もりもと 　　あき  お 

森本　章生
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平成31年4月1日  新入職員対面式の模様



看護教育部より
　看護教育担当の濵田です。当院で
はJCHOクリニカルラダーモデルを
用い個々のキャリアを大切に育てる
取り組みを行っています。JCHOク
リニカルラダーモデルとは　①地域
住民の生活支援ができる技術を持っ
た看護師の育成②地域住民・医療・
介護チームに求められる看護職の育成を目的として作成
されたものです。当院ではｅ-ラーニングシステム導入
により自由な時間に自宅でも看護技術を学ぶことがで
き、臨床での看護実践へ活かすことができています。新
人教育では、ガイドラインに沿った教育プログラムを作
成し、院内教育委員会を中心に多職種と共に約60項目の
集合教育を実施しています。OJTでは、教育担当として
副師長をはじめエルダー、プリセプターなどスタッフ全
員が新人を支え、共に育てていく方針で教育を進めてい
ます。この4月より新人看護師3名が加わり集合教育を
行っています。まだ緊張した様子で研修に取り組む姿を
微笑ましく思いながら、1年後立派になった姿を想像し
ている毎日です。今年度は元号そして新病院と様々な新
しいことが始まる年となります。気持ちも新たに、人材
育成のための環境を整え、地域に貢献できる看護師の育
成に取り組みたいと思います。

看護部　副看護部長　濵田　絵里

令和元年度　職員紹介　ご着任および新入職員の みなさんよりご挨拶の一言をそえて紹介します。

Ｑ１） 地域のみなさまにむけて先生のアピールポイント（専門分野など）は

外科
医員
　ながさわ 　　  ゆ　 い　こ
　長澤　由依子

Ｑ１）４月より外科に赴任い
たしました。佐伯市の皆様のお
役に立てるよう尽力します。ど
うぞよろしくお願い致します。

耳鼻咽喉科
部長

  ま  ぶち 　　 ひで あき

馬渕　英彰
Ｑ１）佐伯の医療に貢献
させて頂きます。

消化器内科
医員

ほん   だ　　   ひで  ほ

本田　秀穂
Ｑ１）佐伯の医療に少し
でも貢献できればと思い
ます。お気軽にご相談く
ださい。

外科
部長

ふじ   い　　 きゅうぞう

藤井　及三
Ｑ１）消化器外科全般を
担当致します。皆様のお
役に立てますよう尽力致
したいと存じます。

臨床工学
技士

臨床工学
技士 社会福祉士薬剤

部長

循環器内科
医員

たに   の　　   とも  み

谷野　友美
Ｑ１）高血圧、脂質異常症、
心臓病などお困りの際は
ご相談ください。

循環器内科
医員

やま さき　　 ひろ ちか

山﨑　大央
Ｑ１）循環器内科の山﨑
です。佐伯の医療に貢献
出来るように尽力させて
頂きます。

血液内科
医員

はる やま　　 たか   み

春山　誉実
Ｑ１）血液診療を中心に
地元佐伯での医療に貢献
できるよう日々努力を重
ねて参ります。

循環器内科
医長

  み  よし　　 とし ゆき

三好　敏之
Ｑ１）循環器内科の三好
と言います。県南の循環
器診療に貢献できるよう
に頑張りたいと思います。

作業療法士

言語聴覚士 診療放射線
技師

理学療法士

看護師 看護師看護師

なか むら　　 あき なお

中村　晃直
Ｑ１）笑顔と何事も諦め
ずに努力するところです。
Ｑ２）業務内容を一日で
も早く覚え、患者さんに
信頼される技士になるこ
とです。

はし ぐち　　 ゆう  ひ

橋口　勇飛 
Ｑ１）消極的な考え方をせ
ず、常に前向きな姿勢で何事
にも立ち向かうところです。
Ｑ２）医療スタッフの方や患者
さんから信頼され誰からも愛さ
れる医療従事者になりたいです。

さい とう　　 ゆう  き

斎藤　勇希
Ｑ１）協調性があり、人と足並
みを揃えられる事です。これを他
職種連携に生かそうと思います。
Ｑ２）社会福祉士として他職
種連携と利用者本位を念頭に置
いて業務に励もうと思います。

   は　だ　　  まさ   お

葉田　昌生
Ｑ１）５人の子持ちの髭
親父です。研究、臨床と
頑張ってまいりました。
Ｑ２）チーム医療による
戮力協心で最良な医療の
提供に尽力します。

すず   き　　 りょう た

鈴木　亮太
Ｑ１）常に笑顔で接することができ
るのが私の長所です。この長所を活か
して業務に励んでいきたいと思います。
Ｑ２）これから勤務するに
あたり不安ではありますが精
一杯頑張りたいと思います。

あり よし　　　ま　い

有吉　麻衣
Ｑ１）元気な笑顔です。患
者さんが安心できるよう常
に笑顔を意識しています。
Ｑ２）早く仕事になれて一人前
の言語聴覚士になりたいです。患
者さんの笑顔の為に頑張ります。

ふじ   た　　　 み　 わ

藤田　実和
Ｑ１）武道で培った体力と忍
耐力です。活動に業務に取り
組んでいきたいと思います。
Ｑ２）地域の方々から安心
して検査を任せて頂けるよう
に日々邁進していきます。

ふじ さき　　 よう  こ

藤崎　蓉子
Ｑ１）探究心がある事です。
様々な分野の知識・技術を
取得していきたいです。
Ｑ２）患者さん一人ひと
りに合ったリハビリを提
供できるよう頑張ります。

　　やま もと  　か　 ず　な

　山本 佳珠菜
Ｑ１）笑顔です。笑顔を心がけ、
患者さんや周囲に明るさをも
たらしていけたらいいです。
Ｑ２）自分らしさを忘れず、
少しづつ成長し信頼される
看護師になりたいです。

　　 かわ   の  　 な　つ　き

　川野 菜津希
Ｑ１）習い事の和太鼓など
で培った根性と目標に対し
て邁進できることです。
Ｑ２）一日でも早く看護師と
しての知識。技術を身につけ
貢献できるよう頑張ります。

　　 いし かわ 　あ　 さ　み

　石川 安沙実
Ｑ１）一度決めたことは
最後までやり遂げる負け
ず嫌いなところです。
Ｑ２）外科病棟で周手術期
の看護を学び、多くの知識と
技術を身につけたいです。

Ｑ１） わたしのアピールポイントは  
Ｑ２） 入職してからの抱負

医 師

メディカルスタッフ　　社会福祉士　　看護師


